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ประวัติ 

ศาสตราจารย. ดร. ดุษฎี อายุวัฒน. 

นักวิจัยสมรรถนะสูง มหาวิทยาลัยขอนแกBน 

 

1. ตำแหนBงการบริหาร 

ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสังคมวิทยา คณะมนุษยศาสตรBและ

สังคมศาสตรB มหาวิทยาลัยขอนแกEน 

รักษาการ ผูGอำนวยการศูนยBบริการแรงงานและการยGายถ่ินระหวEางประเทศ คณะมนุษยศาสตรBและ

สังคมศาสตรB มหาวิทยาลัยขอนแกEน 

 

2.  สังกัด 

 กลุEมวิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา สาขาวิชาสังคมศาสตรB คณะมนุษยศาสตรBและสังคมศาสตรB  

 มหาวิทยาลัยขอนแกEน 123 หมูE 16 ถนนมิตรภาพ ตำบลในเมือง อำเภอเมือง จังหวัดขอนแกEน 40002 

 E-mail: dusayu@kku.ac.th 

 

3.  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) ช่ือสถาบัน, ประเทศ ปQ พ.ศ.ท่ีจบ 

ปริญญาตรี ศษ.บ. (คณิตศาสตรB-ชีววิทยา) มหาวิทยาลัยขอนแกEน 2523 

ปริญญาโท ศษ.ม. (ประชากรศึกษา) มหาวิทยาลัยมหิดล 2527 

ปริญญาเอก ปร.ด. (ประชากรศาสตรB) มหาวิทยาลัยมหิดล 2540 

 

4.  สาขาวิชาการท่ีมีความชำนาญพิเศษ 

ประชากรศาสตรB สังคมศาสตรB แรงงาน การยGายถ่ิน การแตEงงานขGามวัฒนธรรม และระเบียบวิธีวิจัยทาง

สังคมศาสตรB 

 

5.  ผลงานทางวิชาการ 

5.1 ตำราและหนังสือ  

ดุษฎี  อายุวัฒนB วณิชชา ณรงคBชัย อดิเรก เรEงมานะวงษB และณัฐวรรธ อุไรอำไพ.  (2563). ครัวเรือน

แรงงานอีสานยWายถ่ิน: การดำรงชีพและความสุข ขอนแกEน: โปรกqอปปrs. 

ดุษฎี  อายุวัฒนB.  (2562). คนอีสานยWายถ่ิน: สถานการณ.และผลกระทบ. ขอนแกEน: คลังนานาวิทยา. 
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ดุษฎี  อายุวัฒนB.  (2562). ศาสตร.และวิธีวิทยาการศึกษาการยWายถ่ินของประชากร. ขอนแกEน: คลัง

นานาวิทยา. 

ดุษฎี อายุวัฒนB และคณะ. (2562). ชุดความรูW “จาก R2H สูB H2R เพ่ือออกแบบความสุขของ

มหาวิทยาลัยขอนแกBน”. กรุงเทพฯ: พรีปร้ินทB. 

ดุษฎี อายุวัฒนB และคณะ. (2562). ชุดความรูW “PDCA เทคนิคการใหWคำปรึกษาในกระบวนการสรWาง

สุข”. กรุงเทพฯ: พรีปร้ินทB. 

ดุษฎี อายุวัฒนB และคณะ. (2562). ชุดความรูW “รวมกลเม็ด Best Practice: Happy KKU เพ่ือ

สรWางสุข”. กรุงเทพฯ: พรีปร้ินทB. 

ดุษฎี อายุวัฒนB และคณะ. (2562). ชุดความรูW ““KKUCHO & FCHO กับบทบาทการสรWางสุขใน

มหาวิทยาลัย”. กรุงเทพฯ: พรีปร้ินทB. 

ดุษฎี อายุวัฒนB และคณะ. (2562). ชุดความรูW “สถานะความสุขของคนทำงานในมหาวิทยาลัย”. 

กรุงเทพฯ: พรีปร้ินทB. 

ดุษฎี อายุวัฒนB และคณะ. (2562). หลักสูตรการเสริมสรWางศักยภาพสตรีและครอบครัวอีสานท่ีสมรส

กับชาวตBางชาติ กBอนการยWายถ่ินไปตBางประเทศ เพ่ือปvองกันการคWามนุษย.. ขอนแกEน: คลังนานาวิทยา. 

ดุษฎี  อายุวัฒนB.  (2558). ประชากรและสังคม. ขอนแกEน: คลังนานาวิทยา. 

 

5.2 งานวิจัย (ยWอนหลัง 5 ปQ) 

  5.2.1 ผลงานวิจัยท่ีกำลังดำเนินการ  

รักชนก ชำนาญมาก อภิรดี วงศBศิริ และดุษฎี อายุวัฒนB (2567). ตลาดนัดโค-กระบือ: 

ปฏิสัมพันธ.ทางเศรษฐกิจและการแกลเปลี่ยนในสังคมอีสาน ขอนแกEน : คณะมนุษยศาสตรBและสังคมศาสตรB 

มหาวิทยาลัยขอนแกEน. (โดยไดGรับทุนสนับสนุนการวิจัยจาก สำนักงานการวิจัยแหEงชาติ). 

ดุษฎี อายุวัฒนB และณัฐวรรธ อุไรอำไพ. (2566). การเปลี่ยนแปลงแบบแผนการยWายถ่ิน

ของคนไทยในปQ 2560-2564. ขอนแกEน : คณะมนุษยศาสตรBและสังคมศาสตรB มหาวิทยาลัยขอนแกEน. (โดยไดGรับ

การอนุเคราะหBขGอมูลทุติยภูมิจาก สำนักงานสถิติแหEงชาติ). 

 

  5.2.2 ผลงานวิจัยท่ีดำเนินการแลWวเสร็จ (ยWอนหลัง 5 ปQ)  

ดุษฎี อายุวัฒนB ปณัทพร เรืองเชิงชุม อภิรดี วงศBศิริ และสุวิมล คำนGอย. (2567). การสะสม

ทุนมนุษย.และทุนสังคมของแรงงานยWายถิ ่นกลับจากตBางประเทศ. ขอนแกEน : คณะมนุษยศาสตรBและ

สังคมศาสตรB มหาวิทยาลัยขอนแกEน. (โดยไดGรับทุนสนับสนุนการวิจัยจาก สำนักงานการวิจัยแหEงชาติ). 
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ดุษฎี อายุวัฒนBและณัฐวรรธ อุไรอำไพ. (2563). การพัฒนาโปรแกรมวัดความสุขของ

ผู Wส ูงอาย ุภาคตะวันออกเฉ ียงเหนือ ประเทศไทย. ขอนแกEน : คณะมนุษยศาสตรBและสังคมศาสตรB 

มหาว ิทยาล ัยขอนแก Eน. (โดยได Gร ับท ุนสน ับสน ุนการว ิจ ัยจาก คณะมน ุษยศาสตร Bและส ังคมศาสตรB  

มหาวิทยาลัยขอนแกEน). พฤศจิกายน. 

ดุษฎี อายุวัฒนB อรทัย เพียยุระ และณัฐวรรธ อุไรอำไพ. (2563). บทบาทของเครือขBาย

และการสร W างความเป ~นไทยในต Bางประเทศ.  ขอนแก Eน : คณะมน ุษยศาสตร Bและส ั งคมศาสตรB  

มหาว ิทยาล ัยขอนแก Eน. (โดยได Gร ับท ุนสน ับสน ุนการว ิจ ัยจาก คณะมน ุษยศาสตร Bและส ังคมศาสตรB  

มหาวิทยาลัยขอนแกEน). มิถุนายน. 

วณิชชา ณรงคBชัย ดุษฎี อายุวัฒนB จงรักษB หงษBงาม สุภีรB สมอนา เกรียงไกร ผาสุตะ 

สมโภชนB ถิ่นปรุ กรองแกGว กิ่งสวัสดิ์ ขวัญนคร สอนหมั่น และณัฐวรรธ อุไรอำไพ. (2563). CIPP Model กับงาน

สรWางสุขในมหาวิทยาลัยขอนแกBน. ขอนแกEน : คณะมนุษยศาสตรBและสังคมศาสตรB มหาวิทยาลัยขอนแกEน. (โดย

ไดGรับทุนสนับสนุนการวิจัยจาก สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสรGางเสริมสุขภาพ และมหาวิทยาลัยขอนแกEน). 

เมษายน. 

ดุษฎี อายุวัฒนB จงรักษB หงษBงาม วณิชชา ณรงคBชัย สุภีรB สมอนา เกรียงไกร ผาสุตะ 

สมโภชนB ถิ่นปรุ กรองแกGว กิ่งสวัสดิ์ ขวัญนคร สอนหมั่น และณัฐวรรธ อุไรอำไพ. (2563). สถานะความสุของ

คนทำงานมหาวิทยาลัยขอนแกBน. ขอนแกEน : คณะมนุษยศาสตรBและสังคมศาสตรB มหาวิทยาลัยขอนแกEน. (โดย

ไดGรับทุนสนับสนุนการวิจัยจาก สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสรGางเสริมสุขภาพ และมหาวิทยาลัยขอนแกEน). 

เมษายน. 

ดุษฎี อายุวัฒนB จงรักษB หงษBงาม วณิชชา ณรงคBชัย สุภีรB สมอนา เกรียงไกร ผาสุตะ 

สมโภชนB ถ่ินปรุ กรองแกGว ก่ิงสวัสด์ิ ขวัญนคร สอนหม่ัน และณัฐวรรธ อุไรอำไพ. (2562). การพัฒนากระบวนการ

และรูปแบบการสรWางสุขระดับองค.กรสู Bองค.กรสุขภาวะ มหาวิทยาลัยขอนแกBน และเครือขBายภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน. ขอนแกEน : คณะมนุษยศาสตรBและสังคมศาสตรB มหาวิทยาลัยขอนแกEน. (โดยไดGรับ

ทุนสนับสนุนการวิจัยจาก สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสรGางเสริมสุขภาพ และมหาวิทยาลัยขอนแกEน). กันยายน. 

ดุษฎี อายุวัฒนB จงรักษB หงษBงาม เกศินี สราญฤทธิชัย รักชนก ชำนาญมาก และวณิชชา 

ณรงคBชัย. (2562). ความสุขในชีวิตของผูWสูงอายุภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ประเทศไทย. ขอนแกEน : คณะ

มนุษยศาสตรBและสังคมศาสตรB มหาวิทยาลัยขอนแกEน. (โดยไดGรับทุนสนับสนุนการวิจัยจาก คณะมนุษยศาสตรBและ

สังคมศาสตรB มหาวิทยาลัยขอนแกEน). กุมภาพันธB. 

ดุษฎี อายุวัฒนB วณิชชา ณรงคBชัย และอดิเรก เรEงมานะวงษB. (2562). ความสุขของ

ครัวเรือนแรงงานยWายถิ่นไปทำงานตBางประเทศ ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ประเทศไทย. ขอนแกEน : คณะ
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มนุษยศาสตรBและสังคมศาสตรB มหาวิทยาลัยขอนแกEน. (โดยไดGรับทุนสนับสนุนการวิจัยจาก คณะมนุษยศาสตรBและ

สังคมศาสตรB มหาวิทยาลัยขอนแกEน). กุมภาพันธB. 

 

5.3 บทความทางวิชาการ  

5.3.1 บทความทางวิชาการตีพิมพ.ในวารสารระดับชาติ  

ดุษฎี อายุวัฒนB อภิรดี วงศBศิริ ปณัทพร เรืองเชิงชุม สุวิมล คำนGอย และณัฐวรรธ อุไรอำไพ. 

(2566). ปyจจัยที่มีอิทธิพลตEอการสะสมทักษะชีวิตในสังคมสมัยใหมEของแรงงานยGายถิ่นกลับจากตEางประเทศ. 

วารสารประชากรศาสตร., 39(2), 24-37. TCI ฐาน 1. 

ดุษฎี อายุวัฒนB อภิรดี วงศBศิริ ปณัทพร เรืองเชิงชุม สุวิมล คำนGอย และณัฐวรรธ อุไรอำไพ. 

(2566). การสะสมทุนสังคมในถ่ินปลายทางของแรงงานอีสานยGายถ่ินกลับ. วารสารภาษา ศาสนา และวัฒนธรรม, 

12(2), 114-139. TCI ฐาน 2. 

กิตติพิชญB พรหมโคตร และดุษฎี อายุวัฒนB. (2566). ปyจจัยที่มีความสัมพันธBกับชั่วโมงการ

ทำงานของแรงงานหญิงอีสานยGายถิ่นในถิ่นปลายทาง. วารสารมนุษยศาสตร.สังคมศาสตร., 40(3),  80-108. TCI 

ฐาน 2. 

มนตรี ภูศรีโสม และดุษฎี อายุว ัฒนB. (2564). ปyจจัยกำหนดแบบแผนการทำงาน

ภาคอุตสาหกรรมของผูGเดินทางไปกลับในเมืองหลักขอนแกEน. วารสารมนุษยศาสตร.สังคมศาสตร., 38(3),  65-85. 

TCI ฐาน 1. 

เบญจพร โคกแปะ และดุษฎี อายุวัฒนB (2563). การผสมกลมกลืนทางเศรษฐกิจในกลุEม

ทายาทรุEนที่ 2 ของแรงงานขGามชาติชาวเมียนมาในจังหวัดสมุทรสาคร. วารสารมนุษยศาสตร.และสังคมศาสตร.

มหาวิทยาลัยธนบุรี, 15(2), 67-78. TCI ฐาน 1. 

เบญจพร โคกแปะ ดุษฎี อายุวัฒนB ภาณุ สุพพัตกุล. (2563). ปyจจัยที่มีความสัมพันธBกับ

ความรู Gเรื ่องสิทธิการทำงานของทายาทรุ Eนที ่ 2 ในกลุEมแรงงานขGามชาติชาวเมียนมา ในจังหวัดสมุทรสาคร. 

นานาชาติ มหาวิทยาลัยขอนแกBน สาขามนุษยศาสตร.และสังคมศาสตร., 10(3), 114-136. TCI ฐาน 2. 

จิรประภา ศิริสูงเนิน และดุษฎี อายุวัฒนB. (2562). การพัฒนารูปแบบการขับเคลื่อน

โรงเรียนผูGสูงอายุตGนแบบ จังหวัดขอนแกEน. วารสารวิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพ, 12(1), 84-92. TCI ฐาน 2. 

ดุษฎี อายุวัฒนB จงรักษB หงษBงาม เกศินี สราญฤทธิชัย รักชนก ชำนาญมาก วณิชชา ณรงคB

ชัย และณัฐวรรธ อุไรอำไพ. (2562). ความสุขในชีวิตของผูGสูงอายุภาคตะวันออกเฉียงเหนือ. ภาษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม, 8(1), 136-155. TCI ฐาน 1. 

ณัฐพล มีแกGว และดุษฎี อายุวัฒนB. (2561). การใชGทุนเพื่อดำรงชีพของครัวเรือนในถิ่นตGน

ทางของแรงงานประมงทะเลยGายถ่ินอีสาน. วารสารราชภัฏสุราษฎร.ธานี, 6(2), 91-110. TCI ฐาน 2. 
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ป�ยะกมล มหิวรรณ และดุษฎี อายุวัฒนB. (2562). ความรุนแรงเชิงโครงสรGางในการทำงาน

ของผูGหญิง:กรณีศึกษาในจังหวัดขอนแกEน. วารสารมนุษยศาสตร.สังคมศาสตร., 36(1),  223-244. TCI ฐาน 1. 

นรินทรBทิพยB ประศรีรเตสัง และดุษฎี อายุวัฒนB. (2562). ปyจจัยที่มีความสัมพันธBตEอสมดุล

ชีวิตกับงานของแรงงานในภาคอุตสาหกรรมและภาคการบริการ : กรณีงานและชีวิตสEวนตัวสEงเสริมซึ่งกันและกัน. 

วารสารมนุษยศาสตร.สังคมศาสตร., 36(2), 35-54. TCI ฐาน 1. 

นรินทรBทิพยB ประศรีรเตสัง และดุษฎี อายุวัฒนB. (2562). ความสมดุลชีวิตกับงานของ

แรงงานในภาคอุตสาหกรรมและภาคการบริการ. Walailak Journal of Social Science, 12(1), 123-146. 

TCI ฐาน 1. 

อิทธิพงษB ทองศรีเกตุ ดุษฎี อายุวัฒนB และเสาวลักษณB ชายทวีป. (2562). การเป�นผูGสูงอายุ

ท่ีพ่ึงตนเองไดGของผูGสูงอายุยGายถ่ินเขGาสูEเขตเมือง. วารสารการพัฒนาชุมชนและคุณภาพชีวิต, 7(3), 295-305. TCI 

ฐาน 2. 

 

5.3.2 บทความทางวิชาการตีพิมพ.ในวารสารระดับนานาชาติ  

Auraiampai, N., Ayuwat, D., Jampaklay, A. and Onaka, F. (2023). 

Entrepreneurial Processes of Thai Female Returning Migrants. Comparative Sociology, 22(5), 717-

739. Scopus Q2. 

Ayuwat, D., et al. (2022). Factors influencing employee engagement towards 

the organisation of Thai university personnel. International Journal of Business and 

Globalisation, 30(2), 232-245. Scopus Q3.  

Purwaningsih, Ayuwat, D. and Cadchumsang, C. (2023). Transformation of 

Households Livelihood in Transmigration Location in Makmur Village, East – Kutai Regency, 

Indonesia. The International Journal of Interdisciplinary Social and Community Studies, 17(2), 

98-109. 

Phusrisom, M. and Ayuwat, D. (2022). Factors Determining the Working 

Patterns of Commuters Who Work in the Service-Sevtor in Khon Kaen, Thailand. International 

Journal of Interdisciplinary Social and Communities Studies, 17(1), 143-152. Scopus Q2. 

Auraiampai, N., Ayuwat, D., and Jampaklay, A. (2022). Human Capital 

Accumulation of Return Isan Migrants from Working Abroad. IZA Journal of Development and 

Migration, 12(32), 215-231. Scopus Q1. 
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Thongsrikate, I., Ayuwat, D. and Chaytaweep. (2021). Determinants of 

economic practices among elderly urban migrants in khon kaen, thailand. Kasetsart Journal of 

Social Sciences, 42(3), 447-454. Scopus Q2. 

Hong-ngam, J., Ayuwat, D., Saranrittichai, K. and Auraiampai, N. (2021). Factors 

affecting the level of happiness through economics status: Evidences from elderly in the 

northeastern region of Thailand. International Journal of Business and Globalisation, 29( 1) , 

116-134. Scopus Q3. 

Khamnoi, S. and Ayuwat, D. (2 0 21 ) .  Transformation of Thai Women whose 

husbands migrate to work abroad. Asian and Pacific Migration Journal, 30(2), 319-329. Scopus 

Q2. 

Ayuwat, D., Et al. (2 0 2 1 ) .  Happiness Perspective of Rural Elderly in the 

Northeast, Thailand. International Journal of Interdisciplinary social and Community studies, 

16(1), 1-12. Scopus Q2. 

Ayuwat, D., Et al. (2020) .  Occupation in Abroad of Thai Women who Cross-

cultural Marriage. International Journal of Innovation, Creativity and Change, 15(8), 295-305. 

Scopus Q2. 

Ayuwat, D. and Meekaew, N. (2021). Livelihoods and Food Security of the 

Migrant Households in the rural community of the Lower-northeastern Region of Thailand. 

Systematic Review in Pharmacy, 12(6), 1722-1734. Scopus Q2. 

Suleiman, M.S. and Ayuwat, D. (2021). A Qualitative Study of Stigma 

Experience by Households with People Living With HIV/AIDS in Kaduna State, Nigeria. Systematic 

Review in Pharmacy, 12(6), 1735-1748. Scopus Q2. 

Hong-ngam, et al. (2019). Happiness and Engagement in Relation to Gender. 

International Journal of innovation, creativity and change, 10(9), 112-132. Scopus Q2. 

 Ayuwat, et al. (2019). Factors Influencing the Happiness of Migrant Labour 

households in the Northeast, Thailand. International Journal of Recent Technology and 

Engineering, 8(1C2), 875-883. Scopus Q3. 

 Ayuwat, et al. (2019). What Factors Contribute to Life Happiness of Ageing, 

Northeast Thailand. International Journal of Recent Technology and Engineering, 8(1C2), 346-

351. Scopus Q3. 
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 Ayuwat, D., Saithong, S. and Chinnasri, O. (2019). Determinants of Human 

Capital Accumulation of Female Migrants in the Destination.  Journal of Social and Political 

Sciences, 2(2), 347-355. SSRN.     

Supunya, P. and Ayuwat, D. (2019). Lifestyle of Generations in the Sub-Urban 

Case Study: Major Cities in Northeastern Thailand. In: Journal of Social and Political Sciences, 

2(2), 366-374. SSRN.  

Thongsrikate, I. and Ayuwat, D. (2019). A Qualitative Study on Social 

Integration of Elderly Migrants Moving into Urban Areas. The International Journal of 

Interdisciplinary Social and Community Studies. 14(1), 1-12. Scopus Q2. 

 

6. รางวัลสำคัญท่ีไดWรับ (Award) 

 6.1 รางวัลเชิดชูเกียรติบุคลากร ดGานสรGางผลงานทางวิชาการ 

 6.2 รางวัลนักวิจัยดีเดEนระดับเพชร สาขามนุษยศาสตรBและสังคมศาสตรB 

6.3 รางวัลอาจารยBท่ีปรึกษาวิทยานิพนธBดีเดEน ระดับคณะ และมหาวิทยาลัยขอนแกEน ปr 2560-2566 

6.4 รางวัลอาจารยBท่ีปรึกษาวิทยานิพนธBดีเดEน จากกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยB 

6.5 รางวัลอาจารยBท่ีปรึกษาวิทยานิพนธB ผูGสรGางช่ือเสียงใหGกับมหาวิทยาลัยขอนแกEน ปr 2559-2566 

 6.6 ดุษฎี อายุวัฒนB (2561) รางวัลนักวิจัยดีเดEนระดับคณะ ประจำปr 2561 สาขาวิชามนุษยศาสตรBและ

สังคมศาสตรB มหาวิทยาลัยขอนแกEน 

 6.7 ดุษฎี อายุวัฒนB (2561) รางวัลโครงการบริการวิชาการสูEชุมชนดีเดEน ประจำปr 2561 มหาวิทยาลัย 

ขอนแกEน 

 6.8 รางวัลขGาราชการพลเรือนดีเดEน ครุฑทองคำ (2557) 

 6.9 รางวัลอาจารยBดีเดEน ปอมท. (2556) 

 

7. การเป~นผูWทรงคุณวุฒิและวิทยากรสำคัญ 

 7.1 กรรมการผูGทรงคุณวุฒิพิจารณาและใหGขGอเสนอแนะทุนสนับสนุนการผลิตตำรา มหาวิทยาลัยขอนแกEน 

 7.2 กรรมการผู Gทรงคุณวุฒิด GานมนุษยศาสตรBและสังคมศาสตรB สถาบันว ิจ ัยเพื ่อพัฒนาสังคม 

มหาวิทยาลัยขอนแกEน 

 7.3 กรรมการขับเคล่ือนบุคลากรเพ่ือเขGาสูEตำแหนEงทางวิชาการ มหาวิทยาลัยขอนแกEน 

 7.4 กรรมการผูGทรงคุณวุฒิดGานการแสดงความรับผิดชอบตEอสังคม (CSR) การไฟฟ¤าสEวนภูมิภาค 
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 7.5 กรรมการผูGทรงคุณวุฒิประเมินผลงานทางวิชาการในการเขGาสูEตำแหนEงผูGชEวยศาสตราจารยBและรอง

ศาสตราจารยB ในสาขาวิชาประชากรศาสตรB และสาขาวิชาท่ีเก่ียวขGอง 

 7.6 กรรมการผูGทรงคุณวุฒิประเมินผลการสอน เพื่อเขGาสูEตำแหนEงทางวิชาการผูGชEวยศาสตราจารยBและรอง

ศาสตราจารยB 

 7.7 กรรมการผูGทรงคุณวุฒิประเมินขGอเสนอโครงการของนักวิจัยใหมE มหาวิทยาลัยขอนแกEน ประจำปr 

2562-2567 

 7.8 กรรมการผูGทรงคุณวุฒิประเมินขGอเสนอโครงการของนักวิจัยใหมE มหาวิทยาลัยแมEฟ¤าหลวง ประจำปr 

2564-2567 

 7.9 กรรมการผูGทรงคุณวุฒิประเมินบทความ (Peer Review) และกองบรรณาธิการวารสารทั้งระดับชาติ

และนานาชาติ 

 7.10 วิทยากรบรรยายและใหGคำปรึกษาหลักเกณฑBและเทคนิคการเขGาสูEตำแหนEงทางวิชาการทั้งภายใน

และภายนอกมหาวิทยาลัย 

 7.11 ผูGอำนวยการโครงการและวิทยากร โครงการบริการวิชาการท้ังในระดับคณะ และมหาวิทยาลัย 

 7.12 วิทยากรบรรยายเรื่อง ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตรB และสถิติที่ใชGในการวิจัยทางสังคมศาสตรB  

ท้ังในประเทศ และตEางประเทศ  

 7.13 คณะอนุวุฒยาจารยBประจำวิทยาลัยประชากรศาสตรB จุฬาลงกรณBมหาวิทยาลัย 

 7.14 อุปนายกและคณะกรรมการสมาคมนักประชากรไทย  

 

8. ประสบการณ.ในการสอนระดับอุดมศึกษา   39  ปr 

 

9. ภาระงานสอน 

9.1  ระดับปริญญาตรี  (สาขาวิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา)  

HS422 104  Population and Society 

HS423 109 Basic Statistics for Social Sciences Research 

415 343 Quantitative Research Methodology 

415 347 Evaluation Research 

415 434          Planning and Human Resources Development 

415 440  Principles of Community Analysis 
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9.2  ระดับปริญญาโท (สาขาวิชาลังคมวิทยา) 

HS447 103  Quantitative Research Methodology 

HS467 102 Sociology of work and Occupation 

HS447 210 Project Evaluation 

HS447 899  Thesis 

9.3  ระดับปริญญาเอก (สาขาวิชาสังคมวิทยา)  

HS477 107  Advanced Social Research Methodology I 

HS477 108  Advanced Social Research Methodology II  

HS477 105 Seminar in Sociology Theory 

HS477 106 Seminar in Current Sociological Issues 

HS477 899  Thesis 

HS477 996  Dissertation 

 

 


